社会工作妇女服务领域简介

领域特色
妇女服务领域的研究生培养以我校社会工作学院为依托，旨在培养遵守专业伦理守则、具备扎实的专业知识、身心健康；掌握与妇女服务相关的理论和方法；熟知我国与妇女服务相关的政策；了解妇女服务领域的热点问题；具备开展与妇女服务相关的社会服务所需要的策划、执行、督导、评估和研究能力的研究生。
社会工作学院由社会工作系和社会学系组成。社会工作系成立于1993年11月，是国内高校较早设立的社会工作系之一，其前身是1984年成立的妇女运动系。社会工作系成立二十年来，已累计培养14届近千名本科毕业生，并于2013年起招收社会工作硕士专业学位研究生。社会工作系拥有全国一流的社会工作实验室，可开展多种形式的教学活动，其学习条件、教学资源等处于全国领先地位。先后获得了国家特色专业建设点、国家级优秀教学团队、北京市特色专业建设点、北京市优秀教学团队、北京市实验教学示范中心、北京市优秀教学成果奖、北京市精品课程、北京市精品教材、北京市一流专业建设点、教育部课程思政优秀教学团队、北京市优质课程、北京市优质教材等，有两位教师获得北京市教学名师称号。社会工作学院以学生为本，注重知识、能力、素质协调发展，培养具有创新精神和社会性别意识，实践能力突出的应用型专业人才，专业毕业生受到社会工作专业机构和用人单位的高度评价和一致肯定。
社会工作学院与全国妇联、北京市妇联、深圳市妇联、海南省妇联、赤峰市妇联、国务院妇儿工委等保持长期密切合作关系，承担了多项有关妇女工作及政策的重大研究，在妇女社会工作、家庭社会工作等领域具有较强的学术实力。近年来，获得多项国家级、省部级课题，主办了一系列具有影响力的论坛会议，研究成果丰硕，与美国、加拿大、日本以及港澳台地区保持着良好的合作交流关系，与国际社会工作教育联盟、中国社会工作教育协会、北京大学-香港理工大学中国社会工作研究中心等机构保持长期密切工作联系。

师资队伍
[bookmark: _GoBack][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]妇女服务领域具有强大的师资队伍，共有专业教师22人。其中，拥有正高职称的教师占比18%，拥有副高职称的教师占比23%。拥有博士学位的教师占比90%。导师由院内优秀教师及校外行业专家构成。校内导师全部拥有博士学位或副高以上职称，校外导师拥有硕士以上学位，任重要行政职务。

就业方向
学生毕业后可在与妇女服务相关的工作领域，如全国及各省市妇联及其下设机构、企事业单位、社会组织、社区等从事项目设计、服务、管理与研究等工作。

