附件2：

中华女子学院第六次学生代表大会

代表产生办法

一、代表的名额及分配方案

中华女子学院目前共有学生5162名，根据有关规定，学校第六次学生代表大会(以下简称“学代会”)的代表名额共131名，占全校学生会组织会员总数的1%以上。

代表名额的分配，参照有关比例要求，按照各选举单位所辖班级的数量、学生总人数和工作需要确定。各二级学院、系部、研究生处分别作为一个选举单位，代表人数不足3人的以3人计。

代表要有普遍性和代表性，各选举单位代表构成中，非学校、二级学院(系)级学生会骨干的学生代表比例一般不低于60%。

二、代表的条件和代表构成

中华女子学院第六次学代会的代表应符合以下基本条件:

1.共产主义信念坚定，在重大问题上立场坚定，旗帜鲜明;

2.认真学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观和习近平新时代中国特色社会主义思想，有为广大学生服务的本领和议事能力;

3.完成党团组织和学生组织交办的任务，在学习、劳动和工作及其他社会活动中起模范作用并做出突出成绩；

4.有理想、有道德、有文化、有纪律，清正廉洁，公道正派，具有较高的思想政治素质、良好品德和责任感；

5.坚持原则，能以高度的责任感如实反映学生会组织和大学生的意见，正确行使大学生的民主权利。充分反映同学诉求，积极表达同学心愿。

三、代表产生的程序和办法

出席第六次学代会的代表实行差额选举，代表候选人数应多于应选人数的20%。主要产生程序包括:

1.推荐提名。

各二级学院、系部、研究生处推荐提名从基层开始，动员所有班级的本科生、研究生、高职生积极参与。要认真贯彻民主集中制原则，充分发扬民主，自下而上，上下结合，反复酝酿，逐级遴选，根据多数班级和多数学生的意见，经与团组织协商，按照多于分配名额20%的差额比例，提出代表候选人初步人选名单。

2.确定代表候选人预备人选。

代表候选人初步人选经审查同意后，各选举单位将代表候选人初步人选名单返回各班级征求意见，在多数班级同意的情况下，按照多于分配名额20%的差额比例确定代表候选人预备人选名单。

3.代表选举。

代表候选人预备人选名单经审查同意后，各二级学院、系部、研究生处于6月9日前召开学生代表会议或学生大会，采用无记名投票方式进行差额选举，确定出席学校第六次学生代表大会的代表。

4.选举结果上报。

正式选举出的代表，由各选举单位填报《中华女子学院第六次学生代表大会代表名册》，报学代会筹备委员会。

5.资格审查。

大会成立代表资格审查组，对代表的产生程序和资格进行审查。代表的产生不符合规定程序的，责成原选举单位重新进行选举;代表不具备资格的，责成原选举单位撤换。经审查通过的代表方获得正式代表资格。

四、代表名额分配

	序号
	二级学院 系 部
	联系学生

总人数
	正式代表

人数
	备注

	1
	社会工作学院
	361
	9
	

	2
	女性学系
	112
	3
	“代表名额不足3名的按3名分配”

	3
	法学院
	238
	6
	

	4
	管理学院
	909
	23+2
	含校级学生组织代表1名、社团代表1名

	5
	儿童发展与教育学院
	652
	16+1
	含学生社团代表1名

	6
	艺术学院
	387
	9+1
	含校级学生组织代表1名

	7
	计算机系
	222
	6
	

	8
	外语系
	43
	3
	“代表名额不足3名的按3名分配”

	9
	金融系
	260
	7
	

	10
	文化传播学院
	389
	9+1
	含学生社团代表1名

	11
	高等职业教育学院
	537
	9
	

	12
	北校区
	902
	22
	

	13
	研究生处
	152
	4
	

	合计
	5164
	131
	


